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POHON KINERJA RENCANA STRATEGIS

BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TAHUN 2021 - 2026

KEPALA BKPP PROGRAM

Mengimplementasikan Manajemen ASN 

yang berdasarkan Kualifikasi, Kompetensi 

dan Kinerja yang diberlakukan secara Adil 

dan Wajar dengan tanpa Diskriminasi

Meningkatnya Kualitas Aparatur dan 

Pelayanan Publik

Indikator Indikator

Indeks Sistem Merit Nilai AKIP

Persentase Admnistrasi Kepegawaian 

Daerah
KABID PEMBINAAN INFORMASIN DATA 

PEGAWAI

Persentase Pengembangan Kompetensi 

Teknis serta Kompetensi Manajerial dan 

Fungsional yang terlaksana

PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH

Meningkatnya Kualitas Manajemen ASN

Indikator

SEKRETARIS

Program penunjang urusan pemerintahan 

daerah kabupaten/ kota

KABID MUTASI

PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH

KABID PENGEMBANGAN PENDIDIKAN DAN 

PELATIHAN

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 

MANUSIA


